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Editorial

SILVIA COELHO LANTIMANT

Presidente do Conselho de Administracao

Receitas para um Bom NOVO ANO

Para viver melhor, nio se preo-
cupe, ocupe-se

Ocupe 0 seu tempo, ocupe O
seu espaco, ocupe a sua mente.

Nio se desespere, espere.

Espere a poeira baixar, espere
o tempo passar, espere a raiva
desmanchar.

Nio se indisponha, disponha.

Disponha de boas palavras,
boas vibracdes, disponha sempre.

Nio se canse, descanse.

Descanse a sua mente, descan-
se as suas pernas, descanse tudo.

Nio menospreze, preze.

Preze por qualidade, preze por
valores, preze por virtudes.

Nio se incomode, acomode.

Acomode o seu corpo, aco-
mode o seu espirito, acomode a

Nio desconfie, confie.

Nio se torture, ature.

Ature com paciéncia, ature
com resignacdo, ature com to-
lerdncia.

Naio pressione, impressione.

Impressione pela humildade,
impressione pela simplicidade,
impressione pela elegincia.

Niao crie discérdia, crie con-
cordia.

Concérdia entre as nacdes,
concérdia entre as pessoas, con-
cordia pessoal.

Niao maltrate, trate bem.

Trate bem as pessoas, os ani-
mais, trate bem o planeta.

Nio se sobrecarregue, recarregue.

Recarregue as suas forcas, re-
carregue a sua coragem, recarre-

Naio atrapalhe, trabalhe.

Trabalhe a sua humanidade,
trabalhe as suas frustracdes, tra-
balhe as suas virtudes.

Nio conspire, inspire.

Inspire pessoas, inspire talen-
tos, inspire saude.

Feliz Ano Novo!

Autor Desconhecido

sua vida. gue a sua esperanca.

Nossa _ Aniversariantes

MISSAO DEZEMBRO

DESENVOLVER E FORNECER Dia 01 Dia 13 Dia 21

PRODUTOS DE QUALIDADE
PRIORIZANDO A SATISFAGAO DO
CONSUMIDOR, ASSEGURANDO
A RENTABILIDADE, SEMPRE
COM BASE EM PRINCiPIOS
ETICOS E DE RESPONSABILIDADE
SOCIO-AMBIENTAL.

Nossa

VISAO

SER LIDER ATUANTE EM AMBITO
REGIONAL, REFERENCIA EM
QUALIDADE DE PRODUTOS,
SERVICOS E EXCELENCIA EM
GESTAO, INOVANDO EM
TECNOLOGIA E DESENVOLVENDO
NOVOS PRODUTOS E MERCADOS.

FEQLCRANFING,

Combina com vooé
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408 Robert Rosa Anastacio

437 Mario de Oliveira Medeiros
Dia 03

641 Alexandre J C dos Santos
Dia 05

082 Viviane C Moreira Lopes
284 Diogo Duarte M Costa

434 Alex Sandro D dos Santos
Dia 06

48 Amanda da C C dos S Marques
Dia 07

159 Antonio Carlos Barbosa Dores
542 Tiago de Souza Fernandes
Dia 08

659 Luiz Sergio Tonietto Felski
Dia 10

40 Carlos Alberto R de Almeida
Dia 11l

22 Fabio de Lira Gomes

375 Uilson Alves de Almeida

Dia 12

360 Jose Oliveira Lima

905 Rafael Rodrigues da Silva

20 Francisco Alves de Carvalho
Dia 14

370 Felipe Machado Santos

526 Clayton S da Conceigdo

Dia 15

450 Diego de Souza Tavares
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Dia 16
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Dia 20

16 Jefferson L dos Reis Brito
215 Leonardo do N Melo
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727 Ricardo Lopes da Costa
808 Jodo Pedro F de Souza

Dia 22

137 Rodrigo L Monteiro

499 Leandro de O Paulino

Dia 23

251 Francisco Soares da Silva
415 Alan Waldeck da S e Silva
428 Carlos Henrique F Lopes
Dia 24

921 Anderson de S Meneses
Dia 25

363 Natalicio Moacyr da Silva
824 Gustavo Henrique T Rocha
Dia 26

136 Jocelino Lobo de A Neto
549 Leandro Ferreira de Souza
Dia 27

76 Paulo Sergio de Oliveira
244 Fabiano das G Santos Idalan
393 Diones Paulo Lima

406 Renato Galdino da Silva
956 Rdmulo Fernandes Queiroz
Dia 28

302 Wilson Moura de Oliveira
784 Cristiano M de Souza



Patrocinio

Coral Jesus
O Bom Pastor

Granfino patrocina XVI Natal Musical

No dia 16 de dezembro, a Igreja
Jesus O Bom Pastor, localizada no
Bairro Vila Nova, apresentou o XVI
Natal Musical com participa¢do do
Coral Jesus o Bom Pastor composto
por vinte e dois integrantes e Ban-
da com oito integrantes. O evento,
que existe ha 22 anos, é aguardado
ansiosamente o ano inteiro pela co-
munidade local e foi exclusivamente

patrocinado pela Granfino.

Nessa edicdo, o Natal Musical
contou com a apresentagdo de crian-
¢as e de uma bailarina. A Cantada de
Natal teve regéncia de Wanderley
Pinheiro, participacdo do Padre Ed-
milson que fez uma versdao da musi-
ca “Alguém quando é bondoso com
alguém”, composta por Jack Keller e
Howard Greenfield. m

SST

Comportamentos

de Riscos
O que séo e porque devemos
desconstrui-los

Uma das grandes atribuicdes da
equipe do SESMT, formada pelos
profissionais da area de Seguranca do
Trabalho das empresas, ¢ a descons-
trucdo didria dos comportamentos de
riscos dos colegas de trabalho, bem
como deles mesmos.

Essas atitudes, que podem ser do
mais simples ao mais complexo, do
comum ao mais criativo, podem in-
clinar a um acidente de grave a gravis-
simo, com uma ou mais vitimas, e em
alguns casos com 6bito.

Apesar da ciéncia da importincia
dessa desconstrucio, muitos profis-
sionais da drea ficam com duvidas e
podem se sentir confusos no momen-
to de trabalhar essas questoes. Por
outro lado, pode parecer aos traba-
lhadores orientados que tais profis-
sionais estio exagerando ou mesmo
influenciando em questdes que vao
além de suas responsabilidades.

Entendendooqueéo
comportamento de risco

A melhor forma de se entender
o porqué isso tudo ocorre é a cons-
cientizacio € o conhecimento. Para
isso vocé deve entender o que é “com-
portamento de risco”, que sio atos,
atitudes e acoes cotidianas de cada in-
dividuo dentro de uma situacio. No
ambiente laboral, consideramos os
comportamentos dos trabalhadores
perante os servicos didrios. Tais acoes
podem gerar incidentes ou mesmo
graves acidentes, colocando em risco
a saude e integridade fisica dos traba-
lhadores ou até de terceiros.

E importante que vocé entenda
que o comportamento de risco ¢ algo
individual, ou seja, ele varia de pes-
soa a pessoa, pois ele depende dire-
tamente das acdes de cada um. Isso
significa que sempre que vocé ou um
colega de trabalho ou um visitante se
comportar provocando um incidente
ou agir de forma ndo segura, ele esta
pondo em pritica 0 comportamento
de risco.

Américo Dutra de Almeida

Engenheiro de Seguranga do Trabalho
americo.dutra@granfino.com.br
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Patrocinio

Granfino renova
patrocinio com o NIFC

Nova lguacu disputara pela primeira vez a Copa do Brasil

Em 21 de novembro o Gerente de Marke-
ting da Granfino, Felipe Lantimant, foi até o
Centro de Treinamento do Nova Iguacu Fute-
bol para assinar a renovacdo do patrocinio do
Clube comandado pelo Presidente Janio Mo-
raes e saber mais sobre os preparativos para
temporada 2018.

Em 2017 o Nova Iguacu fez sua melhor
campanha no Carioca, terminando na quinta
colocacio, atras apenas dos quatro grandes ti-
mes: Flamengo, Fluminense, Botafogo e Vasco.
Conquistou dois titulos: 0 Quadrangular Extra
da Taca Guanabara e Troféu Domingos Moro.

Em 2018 o Clube vai disputar a tempora-
da mais importante da histéria, ja que vai
participar do Campeonato Carioca, da Copa
do Brasil pela primeira vez e a Série D do
Campeonato Brasileiro.

O time estreia no Carioca 2018 no dia 17
de janeiro contra o primeiro colocado da fase
preliminar, em casa, no Estddio Laranjao. Com
relacdo a Copa do Brasil, o adversario da estreia
serd o time Bragantino, de Siao Paulo.

Alexandre Conceigdo,

Janio Moraes e Felipe Lantimant
no campo do NIFC
g £ M ;A

St

SORGULHO TR
RATADA I

E os preparativos nao param por ai. O NIFC
ira disputar também pela segunda vez seguida
a Copa Siao Paulo de Juniores em 2018. E o
principal torneio do pais na categoria sub-20
em que enfrentara na primeira fase o tradicio-
nal Cruzeiro (MG), no dia 7 de janeiro.

Pelo o que podemos conferir com o calen-
dario, a proxima temporada tem tudo para o
clube continuar levando o titulo de “Orgulho
da Baixada” para seus torcedores e patrocina-
dores. E a Granfino torce pelo time que a cada
fase consegue superar seus desafios e partici-
par de respeitados campeonatos de futebol. =




=

Patrocinio

Granfino patrocina atleta

Colaborador continua conquistando Campeonatos de Jiu-Jitsu

Em algumas edicoes da nossa re-
vista jA mencionamos os feitos do
atleta de Jiu Jitsu Denilson Pereira
Rosa. E para fechar com chave de
ouro o ano de 2017, no dia 25 de
novembro Denilson conquistou o
le lugar na Categoria Pluma até
64 kg no Campeonato Rolls
Gracie, organizado pela Federacdo
de Jiu-Jitsu do Estado do Rio de Ja-
neiro (FJJ-Rio), que aconteceu no
Tijuca Ténis Clube. No ranking
anual da federacdo o atleta ficou
em primeiro lugar na classificacdo
geral em sua categoria.

E no dia 10 de dezembro o lu-
tador também ficou em 1° lugar
no Campeonato de Jiu-Jitsu Pro-
fissional 2017, que aconteceu na
Escola Metodista em Queimados.

-\
LT

e
FiF ey

Nessa competicio o atleta tam-
bém competiu na categoria pluma
até 64 kg.

Sobre os planos para 2018,
o atleta conta que continuari
treinamento para se inscrever
nos préximos campeonatos, o
primeiro a vista o Campeonato
Mundial de Jiu Jitsu da CBJJP
e depois o Aberto de Verio da
FJJ-Rio que ainda nido tem data
marcada.

A Granfino continua investin-
do no atleta e estima seu sucesso
esportivo! ®

T
Ll T

| @FJJRIO,_OFICIAL @ FEDER

D0 0O RI0 DE JANEIRD. @ F1JRID.
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Confraternizagdo

Colaboradores da
Granfino se reunem para
ultimo futebol do ano

Churrasco e diversao garantem a confraternizacao

No dia 08 de dezembro alguns colaboradores
da Granfino se reuniram para jogar o ultimo
futebol do ano e confraternizar entre eles com
um churrasco e muita diversio. Assim relatou o
técnico Cleber, que sorteou dois times para se
enfrentarem na noite chuvosa de um tipico dia
de dezembro. “Antes da bola rolar nés fomos pe-
gos de surpresa por uma grande chuva, mas que
ndo impossibilitou o nosso futebol. O campo
cheio de d4gua e escorregadio garantiu as risadas
por conta os tombos e dribles desconcertantes”.

6 DEZEMBRO de 2017 ne139

Mesmo com muita chuva os gols marcaram
presenca no jogo de confraternizacio. O time
1 fez quatro gols (Thiago, Cleber, Alex, Flavio)
e o time 2 fez dois (Anaclesio e Ridan). “Em
nome do time queremos agradecer a Deus pela
oportunidade de estarmos juntos por mais um
ano confraternizando com paz. Agradecemos
também a nossa empresa que estd sempre nos
ajudando e apoiando para que tudo aconteca da
melhor maneira possivel”, finaliza Cleber. u
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Patrocinio

Camara Italo-Brasileira de Comércio
e Industriado Rio de Janeiro

Granfino participa de noite de degustacao Ospitalita Italiana

No dia 6 de dezembro a Ca-
mara [talo-Brasileira de Comér-
cio e Industria do Rio de Janei-
ro e a Secretaria de Estado de
Cultura do Rio de Janeiro orga-
nizaram a “Noite de Degustacio
Ospitalita Italiana”, na sala Ce-
cilia Meireles, que contou com
o apoio de diversas empresas,
entre elas a Granfino Alimen-
tos que ofereceu degustacio da
Polenta Granfino, preparada
pelo Chef Roberto Cabral e
com Fubarina Granfino.

Esse tipo de confraternizacio

" _——
Felipe Lantimant, Maria de Féﬁmaﬁ-
Coelho e,€armelo Mastrangelo &
em noitexde degustagdo

P

l'|
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possibilita a aproximacio entre
Brasil e Italia, na qual se pode
apreciar o que ha de melhor na
gastronomia. Para tanto, além
da degustacio, a nossa empresa
expds seus produtos em barra-
quinhas criadas exclusivamente,
tipicas de uma feira bem Italiana.

O evento, que recebeu um
publico de mais de 300 convida-
dos, comecou com um cocktail
de boas-vindas e logo apds se ini-
ciou a cerimonia de premiacdo
de 35 restaurantes com certifica-
dos Ospitalita Italiana. ®

Sobre o
Certificado
Ospitalita
Italiana

O selo Ospitalita Italiana ¢
um rigido controle de qualidade
reconhecido internacionalmen-
te pelas Camaras de Comércio
da Italia no Exterior, que conta
com mais de 1.800 restaurantes
certificados em 60 paises e que
visa promover as tradicdes dos
produtos da Italia e valorizar a
cultura gastrondémica do pais. O
selo tem como objetivos valorizar
a imagem dos restaurantes italia-
nos no exterior que respeitam os
padrdes de qualidade do progra-
ma Ospitalita Italiana; garantir
ao consumidor um instrumento
para reconhecer os verdadeiros
restaurantes italianos no mundo
e promover as tradi¢des dos pro-
dutos da Itdlia e valorizar a sua
cultura gastrondmica. m

N 139 DEZEMBRO de 2017
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Trade Marketing

Linha Gran promove acao em Guaratiba

Gran participa de adocao e vacinacao antirrabica de filhotes

No dia 18 de novembro a Linha Gran - Divisio
Animal da Granfino - participou de um evento no
Shopping das Racdes Piraqué, em Guaratiba. Na oca-
sido, foi oferecida adocdo de filhotes e campanha de
vacinacdo antirrabica com visita do Prefeito Marcelo
Crivella. A Raiva ¢ transmitida por meio da saliva dos
animais contaminados, principalmente pela mordida
de cdes e gatos doentes.

Uma tenda foi montada para o sorteio de uma
cafeteira, um fardo de racio de lkg e 4 kits da Li-
nha Gran para o publico presente. De acordo com o
Gerente de Marketing, Felipe Lantimant, foram dis-
tribuidas amostras gratis de Grancio e os donos dos
pets puderam saber mais sobre os beneficios do pro-

8 |

duto. “Esse tipo de iniciativa fortalece ainda mais a
nossa parceria com o Shopping Piraqué. Um 6timo
cliente que compra em média 200 volumes por més
de Grancio”, disse Felipe Lantimant.m

ol odiiin
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Historias de sucesso

Muito provavelmente vocé ja ouviu falar sobre o termo
Nerd, que significa uma pessoa muito dedicada aos estudos,
que exerce atividades intelectuais muitas vezes elevadas para
sua idade. Ainda nesse contexto, outro termo um pouco me-
nos comum é o Nerd de TI, uma classificacio quanto a com-
peténcia, intimamente relacionada a atividade de um profis-
sional que trabalha com desenvolvimento, programacio e
internet, ou seja, é aquela pessoa com altos niveis de quocien-
te de inteligéncia (QI) que apresenta
muita habilidade com a tecnologia.

E por toda sua paixio e desenvol-
tura pela Informatica, o entrevistado
dessa edicio é Cristian Franca do
Nascimento, Gerente de Tecnologia
da Informacio das Industrias Granfi-
no, que desde novo sempre mostrou
curiosidade sobre 0 mundo da progra-
macio. Nao é a toa que em toda sua
carreira profissional trabalhou nessa
area. “Desde os meus 15 anos comecei
a buscar cursos para aprofundar meu
interesse com a tecnologia, depois fiz
segundo grau Técnico de Processa-
mento de Dados. Aos 17 anos j co-
mecei a estagiar na area de TI de uma
grande empresa, e na sequencia fui
admitido por ela para trabalhar como
programador”, diz Cristian que chegou a Granfino como
consultor da multinacional Datasul no inicio da implantacio
do ERP (Software de Gestio Empresarial) e logo em seguida
foi contratado como Analista de Sistemas.

Bacharel em Analises de Sistemas, com MBA em Governan-
cas e Melhores Préticas de TI, o Gerente conta que continua
atualizando seus conhecimentos para gerir e melhorar o que
estd sendo pouco ou mal utilizado em toda parte da tecnologia
da empresa. “Em 2018 pretendo buscar outro MBA, além de
conhecimento e certificacoes importantes na drea de TI”.

Sobre os proximos desafios na empresa, ele considera dois
como principais, a primeira ¢ mudar o tipo de estrutura de
TIL, saindo de um modelo tradicional, que se baseia na dis-
ponibilizacio de recursos para um modelo de TI orientada a
servico. A diferenca bésica entre elas é que enquanto o mo-
delo tradicional define a si mesma como uma provedora de
tecnologia, trabalhando de dentro para fora; a TI orientada
a servico se auto define como uma provedora de servicos,
trabalhando de fora para dentro. O segundo grande desafio
¢ comecar a preparar o caminho em direcio a INDUSTRIA
4.0 que é considerada a quarta revolucio industrial, que na
realidade ¢ um conceito de industria proposto recentemente

rantino

“Sou um grande
admirador e defensor
dessa empresa, serei

sempre grato as

oportunidades que tive
aqui e por tudo que a
empresa fez para
ajudar em minha
formacao profissional
e pessoal”

e que engloba as principais inovacdes tecnoldgicas dos cam-
pos de automacio, controle e tecnologia da informacio, apli-
cadas aos processos de manufatura.

Cristian conta que aqui na Granfino se deparou com seu
grande desafio profissional, que o fez evoluir e encontrar sua
oportunidade de geréncia. “Sou um grande admirador e de-
fensor dessa empresa, serei sempre grato as oportunidades que
tive aqui e por tudo que a empresa fez para ajudar em minha
formacio profissional e pessoal. Tive o
privilégio de conviver e trabalhar com
grandes homens, que muito me ensi-
naram. Fico muito motivado por po-
der promover inovacdes e interferir de
maneira positiva nos processos’, finali-
za 0 pai da Bruna, do seu primeiro ca-
samento, que assim como ele também
se interessa pela rea e faz faculdade de
Informatica.

Casado h4 11 anos com a Raquel, o
casal teve duas meninas: a Gabrielle, de
8 anos e a cacula Rafaela, de apenas 2
anos. Quando questionado sobre qual
o ingrediente fundamental para uma
boa relacio, timidamente Cristian reve-
la que o amor, a maturidade e o com-
panheirismo sdo fundamentais na vida
pessoal e familiar. m
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As pessoas seriam mais amaveis e
menos amargas, mais tolerantes e
menos agressivas mediante as

falhas alheias.

As familias seriam mais unidas

e nio precisariam de motivos para se
reunirem e festejar a vida e as alegrias
de cada um.

Bom seria mesmo se

todos os dias fosse Natal e as pessoas
convidassem JESUS a participar da sua
vida, a se aconchegar em sua casa e a
estar presente nas horas boas e ruins.

RH PENSANDOQ

EM VOCE

Bom seria mesmo se todos os dias
fosse natal e os coracdes fossem mais
solidarios, menos egoistas. Que as
pessoas fizessem pelo outro o bem
sem emocio alguma, que os amigos

se procurassem nao pelo prazer de um
dia festivo, mas pelo sentimento, pela
gratiddo, pelo amor sentido.

Bom seria se todos os dias fosse natal ...
a vida da gente teria muito mais sentido...

Cecilia Sfalsin

Gestora de Recursos Humanos da Granfino



Trade Marketing

Campanhade fimde ano é
apresentada aos promotores

“O desafio agora é outro”

Com tanta concorréncia e com o consumidor ain- significa: Sim, noés podemos! Na proxima edicio da
da mais informado, o setor de Trade Marketing vem Revista Granfino Informa daremos continuidade ao
desenvolvendo estratégias para capacitar a equipe de desdobramento de como foi a campanha trimestral
Merchandising a tornar cada vez mais competitiva nas “O desafio agora ¢ outro”. m

gondolas e influenciar diretamente o consumidor fi-
nal no processo de decisio de compra, que na maioria
das vezes é tomado no interior das lojas em contato
direto com o produto.

Segundo Fellipe Silva, Coordenador de Trade, a
campanha “O desafio agora é outro” foi desenvolvida
para garantir que o Sellin (vendas) se transforme para
loja em vendas efetivas ao consumidor final (Sell-out).
Fellipe explica ainda que de acordo com a base na re-
tracdo do mercado, os volumes vém sendo negociados
de uma forma mais timida, ou seja, hoje nem todos os
clientes compram para se estocar, muitos optam por
lote econdmico, buscando trabalhar com o minimo
de volume possivel.

Sendo assim e para garantir o giro mais efetivo dos
produtos da Granfino, se fez necessirio estabelecer
um novo formado de campanha, onde o foco foi vol-
tado em aumento do Share (Participacio em gondo-
la), com énfase em aumentar o espaco nas gdondolas e
explorar ainda mais o posicionamento no PN (Ponto
natural) para conquistar a venda por impulso.

O slogan da campanha foi a tradicional frase do
ex presidente dos EUA (Yes we can!), que traduzindo

N 139 DEZEMBRO de 2017
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Receita F L
Quiche de Bacalhau ‘ ? $

INGREDIENTES .,

¢ 11/2 xicara de cha de manteiga S r
e 1cebola I
¢ 1 pimentdo vermelho em tiras finas

e 1alho poré

250 gramas de Bacalhau dessalgado e desfiado

2 tomates maduros, sem sementes e sem pele cortados em tiras
350 gr de creme de leite fresco

6 ovos

2 1/2 xicara (chd) de Farinha de Trigo Granfino

1 colher de sopa de agua gelada

Pimenta-do-reino a gosto

Sal Refinado Granfino a gosto

Tempo de preparo Rendimento
50 min 12 porgoes
Passatempo

Jogo dos 7 erros

PRESIDENTE DO CONSELHO
DE ADI\/IINISTRAQAO

Silvia Maria Coelho Lantimant
PRESIDENTE

Renata Baroni Coelho
DIRETOR DE COMPRAS

José Antdnio Coelho
DIRETOR INDUSTRIAL
Fernando Coelho

Combina com vocé
Fundada em 1951

DIRETOR DE VENDAS

Cleucio Gongalves Lantimant
DIRETORA ADMINISTRATIVA
Maria de Fatima Coelho
GERENTE DE MARKETING
Felipe Coelho Lantimant
JORNALISTA RESPONSAVEL
Jeniffer Martins (MTB 33092 RJ)
PROJETO EDITORIAL
Comunicagdo Granfino
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MODO DE PREPARO

1.

Refogue por 5 minutos uma xicara (chad) de manteiga,
a cebola, o pimentdo e o alho-pord. Descarte a gordura.

. Misture o bacalhau e os tomates e mexa por mais 1 min.

Reserve.

. Bata no liquidificador o creme de leite, 5 ovos, o sal

e a pimenta. Reserve.

. Misture com a ponta dos dedos a Farinha de Trigo Granfino

e o restante da manteiga. Acrescente o sal, a 4gua e 1 gema.
Se necessario, adicione um pouco mais de agua.

. Deixe descansar por 20 min. Abra a massa e com ela forre

uma forma de quiche com fundo removivel.

. Coloque uma folha de pape-aluminio sobre o fundo da massa

aberta e pressione-o com graos de feijdo crus para formar
uma cavidade. Asse por 15 min. em forno médio
(170 °C a 190 °C).

. Retire o papel-aluminio e recheie com o bacalhau.

Cubra com a mistura de creme de leite e ovos.
Devolva ao forno e asse até dourar.

PROJETO GRAFICO
Romulo Queiroz

PERIODICIDADE: Mensal
TIRAGEM: 700 exemplares

Rua Oscar Soares, 1525

Nova lguagu - RJ - CEP 26220 098
Tel./Fax.: +55 21 2765.9400
www.granfino.com.br

i facebook.com/GranfinoAlimentos
[} youtube.com/granfinoalimentos



